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ขั้นตอนที่ 1 ทบทวนผลการดําเนินงานตามมาตรการ/ แผนปฏิบัติการที่ได

ดําเนินการป พ.ศ.2550 / วิเคราะหความเสี่ยงตาง ๆ ที่กอให

เกิดการทุจริตและประพฤติมิชอบในการปฏิบัติราชการและ

สรุปขอมูลที่ไดจากระบบการฟงขอเท็จจริง

ขั้นตอนที ่2 จัดทําแนวทาง/มาตรการ / แผนงาน / โครงการหรือแผนปฏิบัติ

การปองกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ มีการ

ระบุการดําเนินงานเชิงรุกในการสนับสนุนใหภาคประชาชน

และเจาหนาที่ของรัฐมีสวนรวม

ขั้นตอนที่ 3 ดําเนินการตามแผนงาน/มาตรการ/แผนงาน/โครงการหรือแผน

ปฏิบัติการปองกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ

ปงบประมาณ  2551  ไดครบถวน

ขั้นตอนที่ 4 มีการตอบสนองตอขอรองเรียนเรื่อง "การทุจริตและประพฤติ

มิชอบ"  ในปงบประมาณ  2551 ที่มีการรองเรียนผานศูนย

ดํารงธรรม กระทรวงมหาดไทย และจากระบบรับฟงขอ

รองเรียนของสวนราชการไดอยางครบถวน

ขั้นตอนที่  5 มีการสรุปผลการดําเนินตามแนวทาง/มาตรการ/แผนการ

โครงการจัดแผนปฏิบัติการปองกันและปราบปรามการทุจริต

และประพฤติมิชอบ พ.ศ.2551 โดยระบุปจจัยสนับสนุนปญหา  

อุปสรรคในการดําเนินงานและสรุปผลตอบสนองตอขอรองเรียน

พรอมทั้งกําหนดแนวทางหรือมีขอเสนอแนะในการปรับปรุง

แนวทาง/มาตรการ/แผนงานปฏิบัติการปองกันและปราบปราม

การทุจริตและประพฤติมิชอบสําหรับปงบประมาณ 2552

ตัวชี้วัดที่ 6 (มิติที่ 2 : ดานคุณภาพการใหบริการ)                                                                                          กรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น

หมายเหตุขั้นตอน

แผนผังปฏิทินการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการปองกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ ปงบประมาณ พ.ศ.2551

รายละเอียด
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

ตัวชี้วัด/แผนผังปฏิบัติงาน



                            ขั้นตอนที่  3  การดําเนินการตามมาตรการ/แผนปฏิบัติการฯ ของปงบประมาณ พ.ศ.2551  ซึ่งมีโครงการ / กิจกรรม  15  โครงการ

 ต.ค.50 พ.ย.50 ธ.ค.50 ม.ค.51 ก.พ.51 มี.ค.51 เม.ย.51 พ.ค.51 มิ.ย.51 ก.ค.51 ส.ค.51 ก.ย.51

1.  โครงการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาลในการปฏิบัติราชการ กลยุทธที่ 1

2. โครงการประกวดคําขวัญเกี่ยวกับการสงเสริมธรรมาภิบาลในการปฏิบัติหนาที่ กลยุทธที่ 1

ของขาราชการ พนักงานและลูกจางของ สถ.

3. โครงการรณรงคเผยแพร/ใหความรูแกบุคลากรของ สถ. อปท. และประชาชน กลยุทธที่ 1

ใหมีความรูความเขาใจในหลักธรรมาภิบาล

4. โครงการตามรอยเบื้องพระยุคลบาทตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง กลยุทธที่ 1

วาดวยการพัฒนาคุณธรรมและจริยธรรมของขาราชการบรรจุใหม

5. กิจกรรมในการเสริมสรางจริยธรรมและคุณธรรมใหแกขาราชการ  พนักงาน กลยุทธที่ 1

และลูกจางโดยการถวายเทียนพรรษาเนื่องในวันเขาพรรษา  ประจําป พ.ศ.2551

6. โครงการคัดเลือกหนวยงานที่มีผลการปฏิบัติงานเปนแบบอยางเรื่องความ กลยุทธที่ 1

ซื่อสัตยสุจริต

7. โครงการตรวจสอบภายในหนวยงานสังกัด สถ. (สวนกลาง) กลยุทธที่ 1

8. โครงการปองกันการทุจริตและประพฤติมิชอบของแตละสํานัก/กอง กลยุทธที่ 1

ของ สถ. (สวนกลาง)

9 โครงการสรางเครือขายภาคประชาชน/องคกรปกครองสวนทองถิ่นโดยให กลยุทธที่ 2

ความรูความเขาใจในการสรางทัศนคติที่ดีตอการเปนผูสอดสอง แจงเบาะแส

เฝาระวังการทุจริตและประพฤติมิชอบ (จัดทําบันทึกเครือขายฯ และรับสมัคร

สมาชิกเครือขาย)

 

ที่

แผนผังปฏิทินการดําเนินงานที่แสดงถึงความกาวหนาของงานเทียบกับระยะเวลาที่กําหนดตามแผนปฏิบัติการปองกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ

หมายเหตุโครงการ / กิจกรรม
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

ตัวชี้วัด/แผนผังปฏิบัติงาน,ปฏิทิน



                            ขั้นตอนที่  3  การดําเนินการตามมาตรการ/แผนปฏิบัติการฯ ของปงบประมาณ พ.ศ.2551  ซึ่งมีโครงการ / กิจกรรม  15  โครงการ
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10 โครงการรณรงคเพื่อกระตุนใหภาคประชาชนรวมกันสอดสอง แจงเบาะแส กลยุทธที่ 2

เฝาระวัง และการเขียนคํารองเรียน/รองทุกข และทราบชองทางการรองเรียน/

กลาวโทษ (จัดทําแผนพับและโปสเตอร)

11 โครงการจัดทําคูมือการดําเนินการและแนวทางการลงโทษทางวินัย กลยุทธที่ 3

12 โครงการนําระบบเทคโนโลยีสารสนเทศมาปฏิบัติงานดานพัสดุโดยจัดซื้อจัดจาง กลยุทธที่ 3

ดวยวิธีอิเล็กทรอนิกส  (e-Auction)

13 โครงการนําระบบเทคโนโลยีสารสนเทศมาปฏิบัติงานดานจัดซื้อพัสดุดวย กลยุทธที่ 3

ระบบ e-Shopping

14 โครงการติดตามการดําเนินการทางวินัยและลงโทษแกขาราชการของ สถ. กลยุทธที่ 3

(สวนกลาง)  กรณีการทุจริตและประพฤติมิชอบที่เกิดขึ้นในปงบประมาณ

พ.ศ.2551 (กรณีที่ ป.ป.ช.ชี้มูลความผิด)

15 โครงการติดตามการตรวจสอบขอเท็จจริงกรณีเกิดการรองเรียน / กลาวโทษ กลยุทธที่ 3

ขาราชการของ สถ. (สวนกลาง) ที่เกิดขึ้นในปงบประมาณ พ.ศ.2551

 

 -2-

แผนผังปฏิทินการดําเนินงานที่แสดงถึงความกาวหนาของงานเทียบกับระยะเวลาที่กําหนดตามแผนปฏิบัติการปองกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ

ที่ โครงการ / กิจกรรม
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

หมายเหตุ

ตัวชี้วัด/แผนผังปฏิบัติงาน,ปฏิทิน



“ดํารงธรรมนําไทยใสสะอาด” 
ตัวชี้วัด51/แผนปฏิบัติการปองกัน ป51 

แผนปฏิบัติการปองกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ  ปงบประมาณ พ.ศ.2551 

ของกรมสงเสริมการปกครองทองถิน่ 

 

กลยุทธที่  1   : การเสริมสรางจิตสํานึกในดานคุณธรรม  จริยธรรม และธรรมาภิบาลของขาราชการ 

ดาน โครงการ/กิจกรรม/แผน เปาหมาย สํานัก/กอง หมายเหตุ 

ดานการกําหนดหลักเกณฑ  

ระเบียบ  หรือแนวทางการ

ปองกันการทุจริต การเสริมสราง

ใหเจาหนาที่ของรัฐไดปฏิบตัิ

หนาที่ราชการดวยความ

รับผิดชอบตอประชาชนมี

คุณธรรม จริยธรรม  การคํานึงถึง

ผลประโยชนของสวนรวมเปน

ที่ตั้งและมีธรรมาภิบาล 

 

1. โครงการพัฒนาคุณธรรม  จริยธรรม และ 

ธรรมาภิบาลในการปฏิบัติราชการ   

 

 

 

2. โครงการประกวดคําขวญัเกี่ยวกบัการสงเสริม 

ธรรมาภิบาลในการปฏิบัติราชการของขาราชการ   

พนักงานและลูกจางของกรมสงเสริมการปกครอง

ทองถิ่น  จะจัด  1  ครั้ง   

 

 

 

 

3. โครงการรณรงคเผยแพร/ใหความรูแกบุคลากร

ของ สถ. อปท. และประชาชนใหมีความรูความ

เขาใจในหลักธรรมาภิบาล  

 

 

2  ครั้ง ๆ ละ 150 คน รวม 300 คน 

(ผูบริหาร ขาราชการ ลูกจางของ สถ. 

สวนกลาง)  ระหวางเดือน  เม.ย. – ก.ย.

2551 

 

ขาราชการ พนักงานและลกูจางของ สถ. 

ทั้งสวนกลางและที่ปฏบิัติหนาที่ในสวน 

ภูมิภาครวมถึงพนักงานสวนทองถิ่นของ 

อปท. ทั้ง 75 จังหวัดทั่วประเทศ  (3 รางวัล 

เงินรางวัลชนะเลศิ 4,000 บาท รองชนะเลิศ 

อันดับ 1 3,000 บาท รองชนะเลศิอันดับ 2 

2,000 บาท)  ระหวางเดือน มี.ค.- ก.ย.2551 

 

บุคลากรของ สถ. อปท. และประชาชนทัว่ไป 

(เผยแพรขอมูลหลักธรรมาภิบาลทาง 

Internet ของ สถ.) 

กจ. 

 

 

 

 

กจ. 

 

 

 

 

 

 

 

ศส. และ กจ. 

 

 

 

 

 

 



“ดํารงธรรมนําไทยใสสะอาด” 
ตัวชี้วัด51/แผนปฏิบัติการปองกัน ป51 

-2- 

 

กลยุทธที่  1 การเสริมสรางจิตสํานึกในดานคุณธรรม  จริยธรรม และธรรมาภิบาลของขาราชการ  (ตอ) 

 

ดาน โครงการ/กิจกรรม/แผน เปาหมาย สํานัก/กอง หมายเหตุ 

ดานการกําหนดหลักเกณฑ  

ระเบียบ  หรือแนวทางการ

ปองกันการทุจริต การเสริมสราง

ใหเจาหนาที่ของรัฐไดปฏิบตัิ

หนาที่ราชการดวยความ

รับผิดชอบตอประชาชนมี

คุณธรรม จริยธรรม  การคํานึงถึง

ผลประโยชนของสวนรวมเปน

ที่ตั้งและมีธรรมาภิบาล 

 

4. โครงการตามรอยเบื้องพระยุคลบาทตามหลัก

ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงวาดวยการพฒันา

คุณธรรมและจริยธรรมของขาราชการบรรจุใหม  

 

5.  กิจกรรมในการเสริมสรางจริยธรรมและคุณธรรม

ใหแกขาราชการ พนักงานและลูกจางโดยการถวาย

เทียนพรรษาเนื่องในวนัเขาพรรษา  

 

6.  โครงการคัดเลือกหนวยงานที่มีผลการปฏิบัติงาน

เปนแบบอยางเรื่องความซื่อสัตยสุจริต  

 

 

 

 

 

 

  

 

ขาราชการที่บรรจุใหม  1 รุน จํานวน 95 คน 

(ในเดือน พ.ค.2551) 

 

 

ขาราชการ  พนักงานและลกูจางของ สถ. 

ในสวนกลาง (ในเดือน ก.ค.2551) 

 

 

หนวยงานในสังกัด สถ. (สวนกลาง) 

จํานวน 10 สํานัก 7 กอง (มอบโลหรางวัล 

3 รางวัล) ทั้งนี้เงินรางวัล 3 รางวัลขึ้นอยูกับ 

อสถ.พิจารณา ดังนี้ 

1. ชนะเลศิ  50,000 บาท 

2. รองชนะเลิศ อันดับ 1 30,000 บาท 

3. รองชนะเลิศ อันดับ 2 20,000 บาท 

 ระหวางเดือน มี.ค.- ก.ย.2551 

 

 

กจ. 

 

 

 

กจ. 

 

 

 

กจ. 

 

 

 

 

ศึกษาดูงาน

นอกสถานที่ 

 

 

วัดราชาธวิาส 
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กลยุทธที่  1 การเสริมสรางจิตสํานึกในดานคุณธรรม  จริยธรรม และธรรมาภิบาลของขาราชการ  (ตอ) 

ดาน โครงการ/กิจกรรม/แผน เปาหมาย สํานัก/กอง หมายเหตุ 

ดานการกําหนดหลักเกณฑ  

ระเบียบ  หรือแนวทางการ

ปองกันการทุจริต การเสริมสราง

ใหเจาหนาที่ของรัฐไดปฏิบตัิ

หนาที่ราชการดวยความ

รับผิดชอบตอประชาชนมี

คุณธรรม จริยธรรม  การคํานึงถึง

ผลประโยชนของสวนรวมเปน

ที่ตั้งและมีธรรมาภิบาล 

 

7.  โครงการตรวจสอบภายในหนวยงานสังกัด สถ. 

(สวนกลาง)   

 

8. โครงการปองกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

ของแตละสํานกั/กองของ สถ. (สวนกลาง)   

รายงานผลการตรวจใหทราบทุก 3 เดือน 

 

 

ขึ้นอยูกับโครงการยอยที่แตละสํานัก/กอง 

จะเสนอมา 

นตภ. และ กจ. 

 

 

ทุกสํานัก/กอง 

 

 

 

ยังไมสามารถ 

ระบุจํานวน 

โครงการยอย 

ไดเนื่องจากตอง 

รอใหแตละ 

สํานัก/กอง  

นําไปพิจารณา 

เพื่อเสนอ 

โครงการที่จะ 

เขารวมกอน 
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กลยุทธที่  2   การปองกันเหตุการณและพฤติกรรมตางๆ  ที่จะกอใหเกิดการทุจริตและประพฤตมิิชอบ  

ดาน โครงการ/กิจกรรม/แผน เปาหมาย สํานัก/กอง หมายเหตุ 

ดานการสรางความเขมแข็งใหแก

เครือขายภาคประชาชนและ

เจาหนาที่ขององคกรปกครองสวน

ทองถิ่น 

 

1. โครงการสรางเครือขายภาคประชาชน/องคกรปกครองสวน

ทองถิ่น โดยใหความรูความเขาใจในการสรางทัศนคตทิี่ดีตอการ 

เปนผูสอดสอง แจงเบาะแส เฝาระวังการทุจริตและประพฤต ิ

มิชอบ  ระหวางเดือน ก.พ.-ก.ย.2551 

 

 

 

2.  โครงการรณรงคเพื่อกระตุนใหภาคประชาชนรวมกัน

สอดสอง แจงเบาะแส เฝาระวัง และการเขียนคํารองเรียน /  

รองทุกข และทราบชองทางการรองเรียน / กลาวโทษ ระหวาง 

มี.ค.-ก.ย.2551 

 

300 เครือขาย 

และบันทึกสมาชิก 

เครือขายฯ จํานวน 

1,000  เลม และรับ 

สมัครสมาชิกทาง 

เว็บไซตของ สถ. 

 

จัดสงแผนพับและ 

โปสเตอร เพื่อเผยแพร 

ประชาสัมพันธทั้ง 

75 จังหวัด และ

สวนกลาง จํานวน 

10,000 แผน 

 

สพบ. ศส.  

และ กจ. 

 

 

 

 

 

กจ. 
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กลยุทธที่  3     การจัดการกรณีการทุจริตและประพฤตมิิชอบที่เกิดขึน้หรือกําลังจะเกิดขึ้น  

ดาน โครงการ/กิจกรรม/แผน เปาหมาย สํานัก/กอง หมายเหตุ 

ดานการสรางความเขมแข็ง 

ภาคเจาหนาที่ของรัฐ (ยกเวน

เจาหนาที่องคกรปกครอง 

สวนทองถิ่น) 

1.  โครงการจัดทําคูมือการดําเนินการและแนวทางการลงโทษ

ทางวินัย จํานวน 275  เลม พรอมแผน CD แจกจังหวัดละ   

2  เลม  และสวนกลาง ระหวางเดือน พ.ค.-ก.ย.2551 

 

2. โครงการนําระบบสารสนเทศมาปฏบิัตงิานดานพัสดุจัดซื้อ 

จัดจางดวยวิธอีิเล็กทรอนิกส  (e-Auction) ของ สถ. (โครงการที่

มีวงเงินงบประมาณตั้งแต 2,000,000 ลานบาทขึ้นไป)   

 

3.  โครงการนําระบบสารสนเทศมาปฏบิตัิงานดานการจัดซื้อ 

พัสดุดวยระบบ e-Shopping  ในปงบประมาณ พ.ศ.2551  

 

4.  โครงการติดตามการดําเนินการทางวินัยและลงโทษแก 

ขาราชการของ สถ. (สวนกลาง)  กรณีการทุจริตและประพฤต ิ

มิชอบที่เกิดขึน้ในปงบประมาณ พ.ศ.2551 (กรณีที่ ป.ป.ช.ชี้มูล 

ความผิด) 

 

5.  โครงการติดตามการตรวจสอบขอเทจ็จริงตามชองทางการ 

รองเรียน / กลาวโทษขาราชการ สถ. (สวนกลาง) ที่เกดิขึ้นในป 

งบประมาณ พ.ศ.2551 

จํานวน 275 เลม 

(จังหวัดละ 2 เลม 

สวนกลาง 75 เลม) 

 

รายงานใหทราบ 

ทุก 3 เดือน 

 

 

รายงานใหทราบทุก 

3  เดือน 

 

ทุกมูลความผิดที่

เกิดขึ้นในสวนกลาง 

 

 

 

ทุกมูลกรณีการ

รองเรียน/กลาวโทษ 

ในสวนกลาง 

กจ. 

 

 

 

กค. 

 

 

 

กค. 

 

 

กจ. 

 

 

 

 

กจ. 
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