รายละเอียดตัวชี้วัด ตามคำรับรองการปฏิบัติราชการระดับสำนัก/กอง
กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2553

แบบฟอร์มรายละเอียดตัวชี้วัด (KPI Template) มิติที่ 1 (ร้อยละ)
ประเด็นการประเมินผล : การบรรลุเป้าหมายตามภารกิจสำคัญ/แผนปฏิบัติราชการ สถ.
ตัวชี้วัดที่ 1. ….
:
..................................................................................................................
หน่วยวัด
:
ร้อยละ
น้ำหนัก 
: 
ร้อยละ …………..
คำอธิบาย
:
 

.....................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................
สูตรการคำนวณ : 
...................................................................... X 100

................................................................................
เกณฑ์การให้คะแนน :

	ตัวชี้วัด
	หน่วยวัด
	เกณฑ์การให้คะแนน
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2553

	
	
	1
	2
	3
	4
	5

	
	ร้อยละ
	
	
	
	
	


	ผู้กำกับดูแลตัวชี้วัด :
	......................................
	เบอร์ติดต่อ :
	……………………………………

	
	......................................
	เบอร์ติดต่อ :
	..................................................

	ผู้จัดเก็บข้อมูลตัวชี้วัด :
	......................................
	เบอร์ติดต่อ :
	……………………………………

	
	......................................
	เบอร์ติดต่อ :
	..................................................


แบบฟอร์มรายละเอียดตัวชี้วัด (KPI Template) มิติที่ 1 ( Milestone)
ประเด็นการประเมินผล : การบรรลุเป้าหมายตามภารกิจสำคัญ/แผนปฏิบัติราชการ สถ.
ตัวชี้วัดที่ 1. ….
:
......................................................................................................................
หน่วยวัด
:
ระดับ
น้ำหนัก 
: 
ร้อยละ ……..
คำอธิบาย
:
 

.....................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................
 เกณฑ์การให้คะแนน : 

กำหนดเป็นระดับขั้นของความสำเร็จ (Milestone) แบ่งเกณฑ์การให้คะแนนเป็น 5 ระดับ พิจารณาจากความก้าวหน้าของขั้นตอนการดำเนินงานตามเป้าหมายแต่ละระดับ ดังนี้
	ระดับคะแนน
	ระดับขั้นของความสำเร็จ (Milestone)

	
	ขั้นตอนที่ 1
	ขั้นตอนที่ 2
	ขั้นตอนที่ 3
	ขั้นตอนที่ 4
	ขั้นตอนที่ 5

	1
	(
	
	
	
	

	2
	(
	(
	
	
	

	3
	(
	(
	(
	
	

	4
	(
	(
	(
	(
	

	5
	(
	(
	(
	(
	(


โดยที่ :

	ขั้นตอนที่
	รายละเอียดการดำเนินการ

	1
	

	2
	

	3
	

	4
	

	5
	


	ผู้กำกับดูแลตัวชี้วัด :
	......................................
	เบอร์ติดต่อ :
	……………………………………

	
	......................................
	เบอร์ติดต่อ :
	..................................................

	ผู้จัดเก็บข้อมูลตัวชี้วัด :
	......................................
	เบอร์ติดต่อ :
	……………………………………

	
	......................................
	เบอร์ติดต่อ :
	..................................................


PAGE  

