
 
ตารางสรุปผลการปฏิบตัิราชการตามคํารับรองการปฏิบตัริาชการ 

กรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น  กระทรวงมหาดไทย ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2547 
เกณฑการใหคะแนน ผลการดําเนินงาน 

ตัวชี้วัด หนวยวัด
น้ําหนัก
(รอยละ) 1 2 3 4 5 

ผลการ
ดําเนินงาน 

คาคะแนน
ท่ีได 

คะแนน
ถวง

น้ําหนัก 

มิติท่ี 1 :  มิติดานประสิทธิผลตามพันธกิจ  (น้ําหนัก :  รอยละ  70) 

• การประเมินผลยุทธศาสตรของกลุมภารกจิ    (น้ําหนัก :  รอยละ  20) 
1.  รอยละที่ลดลงของครัวเรือน
ยากจนที่มีรายไดต่ํากวาเกณฑ 
จปฐ. 

รอยละ 4 10 12 14 16 18 38.7 5.0000 0.2000 

2.  รอยละของกลุมเศรษฐกจิ
ชุมชนที่ไดรับการพัฒนาเปน
วิสาหกจิชุมชนที่เขมแข็ง 

รอยละ 4 15 20 25 30 35 30.38 4.0760 0.1630 

3. รอยละขององคกรปกครอง
สวนทองถ่ินเปาหมายที่มกีาร
จัดสรรงบประมาณดานการ
พัฒนาเศรษฐกิจฐานราก การคา 
การลงทุน และการทองเทีย่ว
เพิ่มขึ้น 

รอยละ 4 10 15 20 25 30 37.12 5.0000 0.2000 

4.  รอยละของชุมชนที่มี
ความสามารถในการบริหาร
จัดการแกไขปญหาโดยชุมชน
ตามเกณฑที่กาํหนด 

รอยละ 4 15 20 25 30 35 38.1 5.0000 0.2000 

5. รอยละขององคกรปกครอง
สวนทองถ่ินทีส่ามารถใหบริการ
ขอมูลสารสนเทศทางระบบ
อินเตอรเน็ตตาํบล 

รอยละ 4 50 60 70 80 90 90.76 5.0000 0.2000 

การประเมินผลยุทธศาสตรของกรม    (น้าํหนัก :  รอยละ  30) 

6. รอยละขององคกรปกครอง
สวนทองถ่ินทีม่ีการบริหาร
จัดการที่มีประสิทธิภาพตาม
เกณฑที่กําหนด 

รอยละ 7.5 45 50 55 60 65 96.04 5.0000 0.3750 
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7. รอยละขององคกรปกครอง
สวนทองถ่ินทีส่ามารถใหบริการ
สาธารณะไดไมต่ํากวาเกณฑ
มาตรฐาน 

รอยละ 7.5 50 60 70 80 90 96.90 5.0000 0.3750 

8. รอยละขององคกรปกครอง
สวนทองถ่ินทีม่ีการนําแผน
ชุมชนมาใชเปนขอมูลในการ
จัดทําแผนพัฒนาทองถ่ินของป
ถัดไป 

รอยละ 7.5 20 30 40 50 60 97.11 5.0000 0.3750 

9. รอยละที่เพิม่ขึ้นของการ
จัดเก็บรายไดในสวนที่องคกร
ปกครองสวนทองถ่ินจัดเก็บเอง 

รอยละ 7.5 1 2 3 4 5 11.23 5.0000 0.3750 

ภาคบงัคับ  (น้าํหนัก : รอยละ 20 
10. รอยละของความสําเร็จตาม
เปาหมายผลผลิตของสวน
ราชการ (ตามเอกสาร
งบประมาณรายจาย) 

รอยละ 10 80 85 90 95 100 100 5.0000 0.5000 

11. รอยละของความสําเร็จของ
การแกไขหรือยกเลิกกฎระเบยีบ 

รอยละ 10 60 70 80 90 100 100 5.0000 0.5000 

มิติท่ี 2 :  มิติดานประสิทธิภาพของการปฏบิัติ  (น้าํหนัก :  รอยละ  10) 
12. รอยละของงบประมาณที่
สามารถประหยัดได 

รอยละ 2 0 5 10 15 20 22.64 5.0000 0.1000 

13. ระดับความสําเร็จของรอยละ
เฉล่ียถวงน้ําหนักในการลดรอบ
ระยะเวลาของขั้นตอนการปฏิบัติ
ราชการของสวนราชการ 

ระดับ 1 2 3 4 5 5 5 5.0000 0.1000 
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14. ระดับความสําเร็จของ
แผนการนําระบบ
อิเล็กทรอนิกสมาใชในการ
ปฏิบัติงาน 

ระดับ 2 1 2 3 4 5 5 5.0000 0.1000 

15. ระดับความสําเร็จในการ
เพิ่มผลิตภาพ 

ระดับ 2 1 2 3 4 5 5 5.0000 0.1000 

16. ระดับความสําเร็จของการ
ดําเนินงานเพือ่ใหมีระบบการ
วัดผลิตภาพ 

ระดับ 2 1 2 3 4 5 5 5.0000 0.1000 

มิติท่ี 3 :  มิติดานคุณภาพการใหบริการ  (น้ําหนัก :  รอยละ  8) 
17. ระดับความสําเร็จของการ
ดําเนินการตามแผนปรับปรุง
แกไขบริการ 

ระดับ 2 1 2 3 4 5 5 5.0000 0.1000 

18. รอยละของระดับความ    
พึงพอใจของผูรับบริการ 

รอยละ 2 40 50 60 70 80 80.40 5.0000 0.1000 

19. ระดับความสําเร็จของการ
พัฒนาระบบบริการผานทาง
ระบบอิเล็กทรอนิกส 

รอยละ 2 1 2 3 4 5 5 5.0000 0.1000 

20. ระดับความสําเร็จของการ
ตอบสนองตอความคิดเหน็ของ
ประชาชน 

ระดับ 2 1 2 3 4 5 5 5.0000 0.1000 

มิติท่ี 4 :  มิติดานพัฒนาองคกร  (น้ําหนัก :  รอยละ  12) 
21.1 รอยละของความคุมคาใน
การใชบุคลากรจริงเปรียบเทยีบ
กับอัตรากําลังที่ไดรับการ
อนุมัติ 

รอยละ 1 0 1.25 2.5 3.75 5 7 5.0000 0.0500 
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21.3 ระดับความสําเร็จของ
การพัฒนาระบบบริหาร
ความรูในองคกร 

ระดับ 3  2 3 4 5    

1. ความสําเร็จในการ
ถายทอดองคความรูและ
ทักษะใหมๆ 

          

1.1 จํานวนหลกัสูตรในการ
จัดฝกอบรมขาราชการใน
วิทยาการ/ความรูใหม ตอป 

หลักสูตร 0.75 2 3 4 5 6 6 5.0000 0.0375 

1.2 รอยละเฉี่ยของจํานวน
ขาราชการที่ฝกอบรม 

รอยละ  0.75 40 50 60 70 80 94.10 5.0000 0.0375 

2. ความสําเร็จในการจดัตั้ง
ทีมงานเพื่อจดัทําแผนปฏิบัติ
การในการพฒันาระบบ
บริหารความรูภายในองคกร 

          

2.1 ผลสําเร็จในการจัดตั้ง
ทีมงาน 

 0.3 
ไม

สําเร็จ 
- - - สําเร็จ สําเร็จ 5.0000 0.0150 

2.2 ผลสําเร็จในการจัดทํา
แผนปฏิบัติการ 

 1.2 
ไม

สําเร็จ 
- - - สําเร็จ สําเร็จ 5.0000 0.0600 

22.1 ระดับความสําเร็จใน
การมอบอํานาจไปสูระดับ
ลาง 

ระดับ 1 1 2 3 4 5 5 5.0000 0.0500 

22.2 รอยละความสําเร็จของ
การแกไขยกเลิกกฏหมาย 

รอยละ 1 60 70 80 90 100 100 5.0000 0.0500 
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23. ระดับความสําเร็จของ
การกําหนดเปาหมายของ
องคกรและการถายทอด
เปาหมาย 

ระดับ 2 1 2 3 4 5 4 4.0000 0.0800 

24. ระดับความสําเร็จในการ
จัดทําระบบบริหารความ
เสี่ยง 

ระดับ 2 1 2 3 4 5 5 5.0000 0.1000 

25. รอยละของความสําเร็จ
ของการดําเนนิแผนงาน/
โครงการดานนวัตกรรม 

รอยละ 2 60 70 80 90 100 100 5.0000 0.1000 

รวม 4.9430 
 
 
 
 


